
Information about 

Course

Week

1. Week

2. Week

3. Week

4. Week

5. Week

6. Week

7. Week

Midterm (Explanation)*

8. Week

9. Week

10. Week

11. Week

12. Week

13. Week

14. Week

Final (Explanation)**

Make-Up (Explanation)

Synchronous

Asynchronous

Mixed (Synchronous + 

Asynchronous)

Face-to-Face

Other

Attendance***

Course Resources

Auxiliary Resources

Performance Appraisal 

Employee Selection

 At time on lms.toros.edu.tr.

Synchronous- lms.toros.edu.tr 

Synchronous- lms.toros.edu.tr 

Synchronous- lms.toros.edu.tr 

Synchronous- lms.toros.edu.tr 

TEST Exam (distance/online - calculated as 20%)

Select and explain in detail the teaching methods and techniques to be used in course.

Training

Synchronous- lms.toros.edu.tr 

Synchronous- lms.toros.edu.tr 

Synchronous- lms.toros.edu.tr 

Synchronous- lms.toros.edu.tr 

Leadership

Motivation

Course Counseling

No specific time for supervising (by appointment) 

Other explanations for the effective and efficient conduct of the course

70% attendance requirement in the synchronous time

Aamodt, M.G. (2010). Applied industrial/organizational psychology (7th ed.). Belmont:Wadsworth.

            Riggio, R. E. (2003). Introduction to industrial/organizational psychology (4th ed.). New Jersey: Pearson Education.

Spector, P.E. (2008). Industrial and organizational behavior (5th ed.), New York: John Wiley and Sons.

Supervison 

(Sycnhronous, Face-to-Face and others)
All questions and remarks are received via email

Consulting Topics TimeDate

Course Title Industrial Psychology

Teaching Methods and Techniques

Introduction to I/O Psychology / Research Methods in I/O Psychology

Job Analysis /Job Evaluation
Synchronous- lms.toros.edu.tr 

Job Analysis /Job Evaluation

Title, Name-Last Name

Contact Information deniz.giray@toros.edu.tr 

Asst. Prof. Dr. Muazzez Deniz GİRAY

Synchronous- lms.toros.edu.tr 

WEEKLY COURSE CONTENTS

Instructor

Job Attitudes 

Job Stress

Resume Writing

General Discussion

TEST Face to face %80

 60% Final Exam TEST (Face to Face) and %20 Job Analysis Project

General Discussion

Synchronous- lms.toros.edu.tr 

Synchronous- lms.toros.edu.tr 

Grade 4th Grade

Introduction Synchronous- lms.toros.edu.tr 

Synchronous- lms.toros.edu.tr 

Topics

Course Credits

Theoretical Practical ECTS

53 0

This course is designed to introduce you to the field of industrial/organizational psychology. The emphasis is on the psychological principles and how 

they apply in a work context. Topics will include, job analysis and evaluation, selection of employees, performance appraisal, training, work motivation, 

employee attitudes and leadership. 

TOROS UNIVERSITY

FACULTY OF ECONOMICS, ADMINISTRATIVE AND SOCIAL SCIENCES

2021-2022 ACADEMIC YEAR CURRICULUM FORM

Fall

Compulsory

Department / Program
Psychology

30 % English
Semester

Course Type

Spring

Elective

Turkish English

Course Code PSY403

Course Language

mailto:deniz.giray@toros.edu.tr
mailto:deniz.giray@toros.edu.tr
mailto:deniz.giray@toros.edu.tr
mailto:deniz.giray@toros.edu.tr
mailto:deniz.giray@toros.edu.tr
mailto:deniz.giray@toros.edu.tr
mailto:deniz.giray@toros.edu.tr


Ders Hakkında Bilgi

Değerlendirme

Teslim Tarihi

Senkron (eş Zamanlı)

Ansekron (Eş zamanlı 

olmayan)
Karma Eğitim 

(yüzyüce + Sekron)

Yüzyüze

Diğer

Dersin Kaynakları

INT405

Dersin Anlatıldığı Dil

Teori Uygulama

TOROS ÜNİVERSİTESİ                                                                                                                        

İKTİSADİ, İDARİ VE SOSYAL BİLİMLER  FAKÜLTESİ 

2021-2022 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI DERS İZLENCE BİLGİLENDİRME FORMU

Güz

Zorunlu

Bölüm/Programı
PSİKOLOJİ

30% İngilizce
Yarıyıl

Dersin Türü

Bahar

Seçmeli

Türkçe İngilizce

Dersin Kodu

HAFTALIK AYRINTILI DERS İÇERİĞİ

Dersin Sorumlusu

Dersin Adı STAJ

Unvanı, Adı-Soyadı

İletişim Bilgileri banuyazgan.inanc@toros.edu.tr

Prof. Dr. Banu YAZGAN İNANÇ

AKTS

50 0

Stajın amacı, saha tecrübesi ile öğrencilerin akademik çalışmalarını geliştirmektir. Bu öğrencilerin kariyer çıkarlarını 

açıklamak için bir fırsattır. Stajın amacı öğrencilerin alanda deneyim kazanmalarına olanak sağlamaktır. Öğrenciler 

kariyer ilgilerine yönelik deneyim kazanırlar. Öğrencilerin INT405:Staj dersi kapsamında 20 (yirmi) iş günü

olarak yapmaları gereken zorunlu stajlarını, COVID-19 pandemisi nedeniyle staj yapacak yer bulamayan öğrencilerin 

stajlarını proje ödevi olarak yapmaları, ilgili sektörde stajını yapmak isteyen ve staj yeri bulan öğrencilerin ise stajlarını 

uygulamalı olarak yapmaları uygun görülmüştür. Bu kapsamda stajlarını uygulamalı olarak yapan öğrenciler ileride 

duyurulacak olan tarihte staj mülakatına alınacaklardır. Stajlarını proje ödevi olarak yapan öğrencilerin aşağıda 

belirtilen tarihe kadar staj ödevlerini ilgili öğretim elemanına teslim etmeleri gerekmektedir.

Sınıf 4. Sınıf Dersin Kredi Bilgileri

SaatTarih

Danışmanlık yönetimi (Senkron, yüzyüze ve diğer)
Online olarak sağlanacaktır.

Danışmanlık Konuları 

27.Ara.21

Uygulamalı Staj (%100) / Proje (%100)

Ders Danışmanlığı

Sorumlu öğretim üyesinin öğrenci projelerine göre önerdiği kaynaklar. 

Dersin verilmesinde kullanılacak öğretim yöntem ve teknikleri detaylı bir şekilde açıklayınız.

Dersin etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesi için diğer açıklamalar

mailto:banuyazgan.inanc@toros.edu.tr
mailto:banuyazgan.inanc@toros.edu.tr
mailto:banuyazgan.inanc@toros.edu.tr
mailto:banuyazgan.inanc@toros.edu.tr
mailto:banuyazgan.inanc@toros.edu.tr
mailto:banuyazgan.inanc@toros.edu.tr
mailto:banuyazgan.inanc@toros.edu.tr


Ders Hakkında Bilgi

Hafta

1. Hafta

2. Hafta

3. Hafta

4. Hafta

5. Hafta

6. Hafta

7. Hafta

Ara Sınav (Açıklama)*

8. Hafta

9. Hafta

10. Hafta Performansa Dayalı Ödemeler

11. Hafta İşyerinde Etik ve Adalet

12. Hafta
Uluslararası İnsan Kaynakları Yönetimi

13. Hafta

14. Hafta

Final (açıklama)**

Bütünleme (açıklama)

Senkron (eş Zamanlı)

Ansekron (Eş zamanlı 

olmayan)
Karma Eğitim (yüz 

yüze + Sekron)

Yüzyüze

Diğer

Derse Devam***

Öğre

Yardımcı Kaynaklar

Unvanı, Adı-Soyadı

İletişim Bilgileri
mustafa.bekmezci@toros.edu.tr

Prof. Dr. Mustafa BEKMEZCİ

Sınav yüzyüze 80%

klasik 60

Genel Değerlendirme ve Tartışma

Yüz yüze

Yüz yüze

Yüz yüze

Yüz yüze

Yüz yüze

Yüz yüze

Yüz yüze

Yüz yüze

Dersin etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesi için diğer açıklamalar

Senkron olan derslerde %70 devam zorunluluğu aranacaktır.

Ders Danışmanlığı

Danışmanlık için spesifik bir saat belirlenmeyecektir.

Danışmanlık için spesifik bir saat belirlenmeyecektir.

Danışmanlık için spesifik bir saat belirlenmeyecektir.

Yüz yüze

Klasik 40

Dersin verilmesinde kullanılacak öğretim yöntem ve teknikleri detaylı bir şekilde açıklayınız.

Derslerin tamamı senkron verilecektir. Öğretim elemanı o haftanın konusunu dersin sunusu ile birlikte anlatacak ve öğrenciler de 

takip ederek etkileşimde bulunacaktır.

Performans Değerlendirmesi ve Yönetimi

Eğitim ve Gelişim

Performans Değerlendirmesi ve Yönetimi

Yüz yüze

Yüz yüze

Yüz yüze

Dersin Adı İnsan Kaynakları Yönetimi

Öğretim Yöntem ve Teknikleri

SaatTarih

Dursun Bingöl, İnsan Kaynakları Yönetimi, Beta (Öğrenciler kitabın herhangi bir baskısını kullanabilirler)

Ödül Yönetimi

Genel Değerlendirme ve Tartışma

Stratejik İKY

İş Analizi

İnsan Kaynakları Planlaması ve Tedariği

Çalışan Testi ve Seçimi

Sınıf 4. Sınıf

İnsan Kaynakları Yönetimine Giriş Yüz yüze

Yüz yüze

Konular

Dersin Kredi Bilgileri
Teori Uygulama AKTS

53 0

Bu derste, stratejik insan kaynakları yönetimi, personel planlaması, seçme ve yerleştirme, performans yönetimi, ödül sistemleri, eğitim ve gelişim, 

endüstriyel ilişkiler ve etik konuları işlenecektir.

HAFTALIK AYRINTILI DERS İÇERİĞİ

Dersin Sorumlusu

TOROS ÜNİVERSİTESİ  

 İKTİSADİ, İDARİ ve SOSYAL BİLİMLER FAKÜLTESİ

2021-2022 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI GÜZ DÖNEMİ DERS İZLENCE BİLGİLENDİRME FORMU

Güz

Zorunlu

Bölüm/Programı
PSİKOLOJİ

30% İngilizce
Yarıyıl

Dersin Türü

Bahar

Seçmeli

Türkçe İngilizce

Dersin Kodu MAN 403

Dersin Anlatıldığı Dil

Danışmanlık yönetimi (Senkron, yüzyüze ve diğer)
e-Mail ile yürütülecektir.

Danışmanlık Konuları 

mailto:mustafa.bekmezci@toros.edu.tr
mailto:mustafa.bekmezci@toros.edu.tr
mailto:mustafa.bekmezci@toros.edu.tr
mailto:mustafa.bekmezci@toros.edu.tr
mailto:mustafa.bekmezci@toros.edu.tr
mailto:mustafa.bekmezci@toros.edu.tr
mailto:mustafa.bekmezci@toros.edu.tr


Ders Hakkında Bilgi

Hafta

1. Hafta

2. Hafta

3. Hafta

4. Hafta

5. Hafta

6. Hafta

7. Hafta 

Ara Sınav (Açıklama)*

9. Hafta

10. Hafta

11. Hafta

12. Hafta

13. Hafta

14. Hafta

Final (açıklama)**

Bütünleme (açıklama)

Senkron (eş Zamanlı)

Ansekron (Eş zamanlı 

olmayan)

Karma Eğitim (yüz 

yüze + senkron)

Yüzyüze

Diğer

Derse Devam***

Unvanı, Adı-Soyadı

İletişim Bilgileri
demet.buyurgan@toros.edu.tr

Öğr. Gör. Demet BUYURGAN

Teorik konular ile ilgili problemler ve çözümleri Ansenkron (Eşzamansız) video olarak yapılacaktır

Arasınav ödevinin %40 ve Bütünleme sınav ödevinin % 60 alınarak başarı notu hesaplanacaktır.

Arasınav ödevi %40 ve Final ödevi % 60 alınarak başarı notu hesaplanacaktır*.

Frostig Görsel Algı 

Senkron

 Senkron

Yüz yüze

Teorik konular ile ilgili problemler ve çözümleri Senkron (Eşzamanlı) video olarak yapılacaktır

Yüz yüze

Yüz yüze

Yüz yüze

Yüz yüze

Danışmanlık Konuları 

Dersin verilmesinde kullanılacak öğretim yöntem ve teknikleri detaylı bir şekilde açıklayınız.

Yüzyüze eğitime katılamayan öğrencilere aynı zamanda Senkron (Canlı ders) olarak dersi izlemeleri sağlanacaktır

Pandemi koşuuların ortadan kalkması durumunda yüz yüze eğitim yapılacaktır

Dersin etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesi için diğer açıklamalar

Yüzyüze veya Senkron veya Ansekron ders izlenmesinde % 70 devam zorunluluğu bulunmaktadır***

Dersin Kaynakları

Yardımcı Kaynaklar
İ. Özgüven, Psikolojik Testler, PDREM Yayınları

Ders Danışmanlığı

Yeteneğin tanımı, zeka testleri ve zekanın tanımı, bireysel zeka testleri, grup zeka testleri

Metropolitan Okul Olgunluğu Testi

Cümle Tamamlama Testleri; Beier Cümle Tamamlama Testi, Rotter Cümle 

Tamamlama Testi

Gessel Figürleri

 Yüz yüze

Cattell 2A                                                                                                         Yüz yüze

Öğrenme amaçlı test materyal ve form örnekleri

Ara sınav ödev teslimi olacaktır. 

Ankara Gelişim Tarama Envanteri 

Projectif Testler; Louissa Duss Psikanalitik Hikâyeler Testi

Goodenough Adam Çiz Testi,  Ağaç Çiz testi, Aile Çiz Testi

Dikkat ve Algı Testleri: Burdon Dikkat, Conners Aile Değerlendirme Ve sınıf Öğretmeni Değerlendirme  

Frostig Görsel Algı 

Senkron

Yüz yüze

Senkron

SaatTarih

Ders içeriğinin tanıtımı, ders planının açıklanması ve öğrencilerle tanışma. Yüz yüze

Senkron

Konular

Dersin Kredi Bilgileri
Teori Uygulama AKTS

53 0

Çocukluk dönemindeki testler 

HAFTALIK AYRINTILI DERS İÇERİĞİ

Dersin Sorumlusu

Öğretim Yöntem ve Teknikleri

Psikolojik Testlerin Tanımı, testlerin ilkeleri, işlevleri nelerdir? Psikolojik testlerin tarihçesi,Geçerlik ve güvenirlik. Testlerde etik ve profesyonellik konusu

İngilizce

Dersin Kodu PSY 427

Dersin Anlatıldığı Dil

Sınıf 4. Sınıf

Dersin Adı Psikolojik Testler: Çocukluk

TOROS ÜNİVERSİTESİ                                                                                                                          

 İKTİSADİ İDARİ VE SOSYAL BİLİMLER FAKÜLTESİ

2021-2022 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI DERS İZLENCE FORMU

Güz

Zorunlu

Bölüm/Programı
PSİKOLOJİ BÖLÜMÜ

30% İngilizce
Yarıyıl

Dersin Türü

Bahar

Seçmeli

Türkçe

mailto:demet.buyurgan@toros.edu.tr
mailto:demet.buyurgan@toros.edu.tr
mailto:demet.buyurgan@toros.edu.tr
mailto:demet.buyurgan@toros.edu.tr
mailto:demet.buyurgan@toros.edu.tr
mailto:demet.buyurgan@toros.edu.tr
mailto:demet.buyurgan@toros.edu.tr


Ders Hakkında Bilgi

Hafta

1. Hafta

2. Hafta

3. Hafta

4. Hafta

5. Hafta

6. Hafta

7. Hafta

Ara Sınav (Açıklama)*

8. Hafta

9. Hafta

10. Hafta

11. Hafta

12. Hafta

13. Hafta

14. Hafta

Final (açıklama)**

Bütünleme (açıklama)

Senkron (eş Zamanlı)

Ansekron (Eş zamanlı 

olmayan)
Karma Eğitim (yüz 

yüze + Sekron)

Yüz yüze

Diğer

Derse Devam***

Dersin Kaynakları

Yardımcı Kaynaklar

Unvanı, Adı-Soyadı

İletişim Bilgileri
yalcin.ortakale@toros.edu.tr

DR. ÖĞR. ÜYESİ M. YALÇIN ORTAKALE

Test %60 

Test %60 

Özet ve Alıştırma

YÜZ YÜZE

UZAKTAN (SENKRON)

YÜZ YÜZE

UZAKTAN (SENKRON)

YÜZ YÜZE

YÜZ YÜZE

YÜZ YÜZE

YÜZ YÜZE

Dersin etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesi için diğer açıklamalar

70%

Ders Danışmanlığı

Danışmanlık yönetimi (Senkron, yüzyüze ve diğer)
Online yürütülecektir.

Danışmanlık Konuları 

Dersin verilmesinde kullanılacak öğretim yöntem ve teknikleri detaylı bir şekilde açıklayınız.

Danışanla ilk ilişkinin Kurulması ve İletişim

UZAKTAN (SENKRON)

UZAKTAN (SENKRON)

UZAKTAN (SENKRON)

YÜZ YÜZE

Test %40 

Etkili Psikolojik Danışmanların Özellikleri                                                                                                   

İyi Bir Rddt(Addt) Terapistinin Nitelikleri

Psikolojik Danışma Basamakları ve Becerileri 

Sonlandırma ve İzleme	

Psikolojik Danışma Basamakları 	

Dersin Adı DANIŞMA PSİKOLOJİSİ I

Öğretim Yöntem ve Teknikleri

SaatTarih

1-Professional Counselor: A process Guide to Helping : Psikolojik Danışma İlke ve Teknikleri: Psikolojik Yardım Süreci El Kitabı : Harold 

Hackney ve Sherry Cormier

2-TEMEL PSİKOLOJİK DANIŞMA BECERİLERİ - Yardımcının El Kitabı Basic Counselling Skills A Helper’s Manual 

Richard Nelson-Jones

3- RASYONEL DUYGUCU DAVRANIŞÇI TERAPİ UYGULAMACISININ BİR KLAVUZU A PRACTITIONER'S GUİDE TO RATIONAL EMOTIVE 

BEHAVIOR THERAPY 

Raymond A. Digiuseppe - Kristene A. Doyle - Windy Dryden -Wouter Backx Editör ve Çeviren: Yrd. Doç. Dr. Murat Artıran

4-PSİKOLOJİK DANIŞMA UYGULAMALARINDA TEMEL KONULAR. Yenilenmiş İkinci Baskı.

   Key Issues for Counselling in Action.  Second Edition. Windy Dryden ve Andrew Reeves. 

   Çeviri Editörü: Füsun Akkoyun               NOBEL

5- İLETİŞİM BECERİLERİ Anlamak-Anlatmak-Anlaşmak

    -Prof. Dr. Demet Gürüz  -Doç. Dr. Ayşen Temel Eğinli

© Copyright 2018, NOBEL AKADEMİK YAYINCILIK EĞİTİM DANIŞM ANLIK TİC. LTD. ŞTİ. SERTİFİKA NO.: 40340

Danışanın Duygularına İlişkin Çıkarsama Yapılması

Katılım ve Empati 

         

Danışanın Sorunlarını Değerlendirme 

Sorunun Tanımlanması

Çiftler ve Ailelerle Klinik Değerlendirme 	

Kendini Açma-Öz Anlatım (SELF-DISCLOSURE) 

Kendini Açmanın Temel Özellikleri			        

Kendini Açmanın Olumlu ve Olumsuz Özellikleri     

Ön Görüşme ve Öz geçmiş Alma 

Sınıf 4. Sınıf

Psikolojik Danışma Nedir? YÜZ YÜZE

YÜZ YÜZE

Konular

Dersin Kredi Bilgileri
Teori Uygulama AKTS

53 0

Bu dersin amacı; çağdaş psikolojik danışma yaklaşımlarını ve teknikleri hakkında genel bilgi sahibi olmaktır.

HAFTALIK AYRINTILI DERS İÇERİĞİ

Dersin Sorumlusu

TOROS ÜNİVERSİTESİ   

 İKTİSADİ, İDARİ VE SOSYAL BİLİMLER FAKÜLTESİ

2021-2022 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI DERS İZLENCE BİLGİLENDİRME FORMU

Güz

Zorunlu

Bölüm/Programı

PSİKOLOJİ

30% İngilizce

Yarıyıl

Dersin Türü

Bahar

Seçmeli

Türkçe İngilizce

Dersin Kodu PSY433

Dersin Anlatıldığı Dil

about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank


Ders Hakkında Bilgi

Hafta

1. Hafta

2. Hafta

3. Hafta

4. Hafta

5. Hafta

6. Hafta

7. Hafta

Ara Sınav (Açıklama)*

8. Hafta

9. Hafta

10. Hafta

11. Hafta

12. Hafta

13. Hafta

14. Hafta

Final (açıklama)**

Bütünleme (açıklama)

Senkron (eş Zamanlı)

Ansekron (Eş zamanlı 

olmayan)
Karma Eğitim 

(yüzyüce + Sekron)

Yüzyüze

Diğer

Derse Devam***

Dersin Kaynakları

Yardımcı Kaynaklar

TOROS ÜNİVERSİTESİ                                                                                                                          

 İKTİSADİ, İDARİ VE SOSYAL BİLİMLER FAKÜLTESİ 

2021-2022 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI DERS İZLENCE BİLGİLENDİRME FORMU

Güz

Zorunlu

Bölüm/Programı

PSİKOLOJİ (%30 İNGİLİZCE)

Yarıyıl

Dersin Türü

Bahar

Seçmeli

Türkçe İngilizce

Dersin Kodu PSY441

Dersin Anlatıldığı Dil

Sınıf 4. Sınıf

Dersin Adı GRUPLA PSİKOLOJİK DANIŞMA VE PSİKODRAMA I

Giriş ve tanışma YÜZ YÜZE

yalcin.ortakale@toros.edu.tr

Dr. Öğr. Üyesi M. Yalçın ORTAKALE

YÜZ YÜZE

Konular

Dersin Kredi Bilgileri
Teori Uygulama AKTS

53 0

Bu ders öğrencilerin psikolojik danışma grupları yönetebilmek için gerekli olan temel bilgi ve becerilere yönelik bir temel 

anlayış oluşturmalarını sağlamayı amaçlamaktadır. 

HAFTALIK AYRINTILI DERS İÇERİĞİ

Dersin Sorumlusu

Öğretim Yöntem ve Teknikleri

Grubun doğası ve yapısı 

Unvanı, Adı-Soyadı

İletişim Bilgileri

 Demir, A., ve Koydemir, s. (Ed.) (2019). Grupla psikolojik danışma (9. Baskı). Ankara: Pegem Yayı.   Çivitçi, A. (2019). Grup psikoeğitimi 

(2. Baskı). Ankara: Pegem Akdemi

Çivitci, A. (2018). Grup psikoeğitimi. Pegem Atıf İndeksi, 001-155.

Grubun planlanması ve oluşturulması

Psikolojik danışma gruplarında başlangıç aşaması

Psikolojik danışma gruplarında başlangıç aşaması

Psikolojik danışma gruplarında geçiş aşaması

Psikolojik danışma gruplarında geçiş aşaması

Dersin verilmesinde kullanılacak öğretim yöntem ve teknikleri detaylı bir şekilde açıklayınız.

Dersin etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesi için diğer açıklamalar

70%

Test biçiminde yapılacak ve başarı notuna katkısı %60 olacaktır. 

Psikolojik danışma gruplarının mantınsal çerçvesi ve grup çeşitleri

Psikolojik danışma gruplarının mantınsal çerçvesi ve grup çeşitleri

Grupla Psikolojik Danışmada Etik

Grubun planlanması ve oluşturulması

Grupla Psikolojik Danışmada Etik

Ders Danışmanlığı

SaatTarih

Danışmanlık yönetimii (Senkron, yüzyüze ve diğer)
online verilecektir.

Danışmanlık Konuları 

YÜZ YÜZE

Test biçiminde yapılacak ve başarı notuna katkısı %60 olacaktır. 

Psikolojik danışma gruplarında eylem aşaması

YÜZ YÜZE

UZAKTAN (SENKRON)

YÜZ YÜZE

UZAKTAN (SENKRON)

YÜZ YÜZE

YÜZ YÜZE

YÜZ YÜZE

UZAKTAN (SENKRON)

UZAKTAN (SENKRON)

UZAKTAN (SENKRON)

YÜZ YÜZE

Ara sınav test biçiminde olacak ve başarı notuna katkısı %40 olacaktır.

Grubun doğası ve yapısı 

about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank


Ders Hakkında Bilgi

Hafta

1. Hafta Çevirim içi,anlatım, soru-cevap, tartışma

2. Hafta Çevirim içi,anlatım, soru-cevap, tartışma

3. Hafta

4. Hafta Çevirim içi,anlatım, soru-cevap, tartışma

5. Hafta Çevirim içi,anlatım, soru-cevap, tartışma

6. Hafta Çevirim içi,anlatım, soru-cevap, tartışma

7. Hafta Nitel araştırmada verilerin analizi Çevirim içi,anlatım, soru-cevap, tartışma

Ara Sınav (Açıklama)*

8. Hafta Çevirim içi,anlatım, soru-cevap, tartışma

9. Hafta Çevirim içi,anlatım, soru-cevap, tartışma

10. Hafta Çevirim içi,anlatım, soru-cevap, tartışma

11. Hafta Çevirim içi,anlatım, soru-cevap, tartışma

12. Hafta Çevirim içi,anlatım, soru-cevap, tartışma

13. Hafta Çevirim içi,anlatım, soru-cevap, tartışma

14. Hafta Çevirim içi,anlatım, soru-cevap, tartışma

Final (açıklama)**

Bütünleme (açıklama)

Senkron (eş Zamanlı)

Ansekron (Eş zamanlı 

olmayan)
Karma Eğitim 

(yüzyüce + Sekron)

Yüzyüze

Diğer

Derse Devam***

Dersin Kaynakları

Yardımcı Kaynaklar

PSY447

Dersin Anlatıldığı Dil

Danışmanlık yönetimii (Senkron, yüzyüze ve diğer)
Çevirim içi soru-cevap

Danışmanlık Konuları 

3 0

Öğretim Yöntem ve Teknikleri

SaatTarih

 Ders sürecinde konulara ilişkin makaleler verilecektir.

Yıldırım, A. & Şimşek, H. (2008). Sosyal bilimlerde nitel araştırma yöntemleri (7.baskı), Ankara: SeçkinYayınevi.  

Nitel veri analizinde raporlaştırma

Analiz uygulamaları ve öğrenci sunumları

Analiz uygulamaları ve öğrenci sunumları

Analiz uygulamaları ve öğrenci sunumları

TOROS ÜNİVERSİTESİ                                                                                                                           

İKTİSADİ, İDARİ VE SOSYAL BİLİMLER FAKÜLTESİ 

2021-2022 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI DERS İZLENCE BİLGİLENDİRME FORMU

Güz

Zorunlu

Bölüm/Programı

PSİKOLOJİ (%30 İNGİLİZCE)

Yarıyıl

Dersin Türü

Bahar

Seçmeli

Türkçe İngilizce

Dersin Kodu

Dersin Adı KALİTATİF YÖNTEMLER

Sınıf 4. Sınıf

Nitel ve nicel araştırma yöntemleri arasındaki farklar. 

Konular

Dersin Kredi Bilgileri
Teori

Nitel araştırmaların bilimsel araştırma geleneği içindeki yeri, nitel araştırma desenleri, nitel araştırma süreci, nitel araştırmalarda geçerlik, 

güvenirlik, etik kavramları, nitel veri analizi, durum çalışması, eylem araştırmasım, nitel araştırmaların bilime katkısı

HAFTALIK AYRINTILI DERS İÇERİĞİ

Dersin Sorumlusu

Unvanı, Adı-Soyadı

İletişim Bilgileri
feyruz.usluoglu@toros.edu.tr

Dr. Öğrt. Üyesi Feyruz USLUOĞLU

Uygulama AKTS

5

Analiz uygulamaları ve öğrenci sunumları

Dersin etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesi için diğer açıklamalar

70%

Nitel araştırma yönteminin özellikleri. 

Ara sınav çoktan seçmeli ve yazlılı olarak  online biçimde gerçekleştirilecek ve başarı puanına katkısı %20 olacaktır.

Nitel araştırma desenleri

Nitel araştırmada örnekleme yöntemleri

Nitel araştırmada veri toplama yöntem ve araçları

Nitel araştırmada veri toplama yöntem ve araçları

Nitel araştırmada geçerlik ve güvenirlik.

Çevirim içi,anlatım, soru-cevap, tartışma

Bütünleme sınavı yüz yüze yazılı sınav biçiminde yapılacaktır.

Öğrencilerin dönem boyunca yapacağı ödev ve uygulamalar, görüşme ve gözlem yoluyla topladıkları verilerin analizi ve elde edilen bulguların rapor 

halinde sunulması ilgili çalışmalar final sınavı olarak değerlendirilecek ve başarı notuna katkısı %80 olacaktır.Dönem boyunca yapılması istenen 

ödev ve uygulamalar:

1.Nitel araştırma yöntemi kullanılarak son 5 yıl içinde yapılan 2 araştırmanın özetini sınıfta sunma ve rapor olarak verme (% 10)

2.Bir görüşme formu hazırlama (% 5)

3.Yürütülen bir görüşmeden elde edilen verilerin analizinden ortaya çıkan bulguları sunma ve rapor halinde verme (%85) 

Analiz uygulamaları ve öğrenci sunumları

Dersin verilmesinde kullanılacak öğretim yöntem ve teknikleri detaylı bir şekilde açıklayınız.

Ders Danışmanlığı

mailto:feyruz.usluoglu@toros.edu.tr
mailto:feyruz.usluoglu@toros.edu.tr
mailto:feyruz.usluoglu@toros.edu.tr
mailto:feyruz.usluoglu@toros.edu.tr
mailto:feyruz.usluoglu@toros.edu.tr
mailto:feyruz.usluoglu@toros.edu.tr
mailto:feyruz.usluoglu@toros.edu.tr


Ders Hakkında Bilgi

Hafta

1. Hafta

2. Hafta

3. Hafta

4. Hafta

5. Hafta

6. Hafta

7. Hafta

Ara Sınav (Açıklama)*

8. Hafta

9. Hafta

10. Hafta

11. Hafta

12. Hafta

13. Hafta

14. Hafta

Final (açıklama)**

Bütünleme (açıklama)

Senkron (eş Zamanlı)

Ansekron (Eş zamanlı 

olmayan)
Karma Eğitim (yüz 

yüze + SeNkron)

Yüzyüze

Diğer

Derse Devam***

Dersin Kaynakları

Yardımcı Kaynaklar

Unvanı, Adı-Soyadı

İletişim Bilgileri sema.gurkan@toros.edu.tr

Dr. Öğr. Ü. Sema BENGİ

Test (%60) (ONLINE)

Test (%60) (ONLINE)

Kısa Davranışçı Terapi Devam

Yüz Yüze

Yüz Yüze

Yüz Yüze

Yüz Yüze

Senkron ve Asenkron

Senkron ve Asenkron

Senkron ve Asenkron

Yüz Yüze

Dersin etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesi için diğer açıklamalar

70%

Ders Danışmanlığı

Danışmanlık yönetimi (Senkron, yüzyüze ve diğer)
Online olarak sağlanacaktır.

Danışmanlık Konuları 

Dersin verilmesinde kullanılacak öğretim yöntem ve teknikleri detaylı bir şekilde açıklayınız.

EMDR Devam

Yüz Yüze

Yüz Yüze

Senkron ve Asenkron

Senkron ve Asenkron

Test (%40) (ONLINE)

Neden Kısa Süreli Terapi? Kısa Süreli Terapi Nedir? Kısa Süreli Terapi Ne Zaman, Kimlere Uygulanır?

Başarılı Psikoterapide Gerekli Bileşenler, Kısa Psikoterapi Yapmak: Gözden Geçirme ve Sentez

Çözüm Odaklı Kısa Terapi

Çözüm Odaklı Kısa Terapi Devam

EMDR

Dersin Adı Kısa Süreli Psikoterapiler

Öğretim Yöntem ve Teknikleri

SaatTarih

Ders Sorumlusunun PowerPoint Sunuları

Bir Sanat Ve Bilim Olarak Kısa Terapiler, Çev. Editörü: Paykan G. Gökalp,2012, TPD Yayını

Logoterapi

Logoterapi Devam

Kısa Çift Terapisi

Kısa Çift Terapisi Devam

Kısa Davranışçı Terapi

Kısa Davranışçı Terapi Devam

Sınıf 4. Sınıf

Ders planı, içeriği, öğrencilerden beklenen işler, önerilen kitaplar vs Yüz Yüze

Yüz Yüze

Konular

Dersin Kredi Bilgileri
Teori Uygulama AKTS

53 0

Psikoloji alanında eğitim alan öğrenciler kuramı bilirler ancak terapi odasında ne yapacaklarına ilişkin rehberliğe ihtiyaçları olur. Bu amaçla 

oluşturulan dersimizde büyük ölçüde yapılandırılmış terapilere yer verilecektir. Ders esnasında kuram ve uygulamayı bir arada anlatmak 

hedeflenmektedir.

HAFTALIK AYRINTILI DERS İÇERİĞİ

Dersin Sorumlusu

TOROS ÜNİVERSİTESİ                                                                                                                        

İKTİSADİ, İDARİ VE SOSYAL BİLİMLER  FAKÜLTESİ 

2021-2022 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI GÜZ DÖNEMİ DERS İZLENCE BİLGİLENDİRME FORMU

Güz

Zorunlu

Bölüm/Programı
PSİKOLOJİ

30% İNGİLİZCE
Yarıyıl

Dersin Türü

Bahar

Seçmeli

Türkçe İngilizce

Dersin Kodu PSY453

Dersin Anlatıldığı Dil

mailto:sema.gurkan@toros.edu.tr
mailto:sema.gurkan@toros.edu.tr
mailto:sema.gurkan@toros.edu.tr
mailto:sema.gurkan@toros.edu.tr
mailto:sema.gurkan@toros.edu.tr
mailto:sema.gurkan@toros.edu.tr
mailto:sema.gurkan@toros.edu.tr


Dersin Sorumlusu

Ders Hakkında Bilgi

Hafta

1. Hafta

2. Hafta

3. Hafta

4. Hafta

5. Hafta

6. Hafta

7. Hafta

Ara Sınav (açıklama)

8. Hafta

9. Hafta

10. Hafta

11. Hafta

12. Hafta

13. Hafta

14. Hafta

Final (açıklama)

Bütünleme (açıklama)

Senkron (eş Zamanlı)

Asenkron (Eş zamanlı 

olmayan)
Karma Eğitim (yüzyüce 

+ Asenkron)

Yüzyüze

Diğer

Yüzyüze

Yüzyüze

Yüzyüze

ÖDEV %60

ÖDEV %60

Yeme Bozukluğu

Obsesif Kompülsif ve İlişkili Bozukluklar

Obsesif Kompülsif ve İlişkili Bozukluklar-2

Danışmanlık Konuları 

Dersin verilmesinde kullanılacak öğretim yöntem ve teknikleri detaylı bir şekilde açıklayınız.

Dersin etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesi için diğer açıklamalar

Dersin Kaynakları
DSM-5, Çocuk ve Ergen Psikiyatrisi Güncel Yaklaşımlar ve Temel Kavramlar, IACAPAP Textbook

Yardımcı Kaynaklar

Danışmanlık yönetimi (Senkron ve diğer)

Öğretim Yöntem ve Teknikleri

Motor Bozukluklar 

Şizofreni Sprektum Bozukluğu

Yüzyüze

Yüzyüze

Yüzyüze

Yüzyüze

Yüzyüze

Entelektüel Yeti Yitimi

Dikkat Eksikliği Hiperaktivite Bozukluğu

Özel Öğrenme Güçlüğü

Yüzyüze

Yüzyüze

Yüzyüze

Bipolar Bozukluk

Depresif Bozukluklar

Anksiyete Bozuklukları-1

Anksiyete Bozuklukları-2

TEST - DEĞERLENDİRME  % 40

SaatTarih

53 0

Çocuk ve ergenlerde sık görülen ruhsal hastalıklar ile ilgili bilgiler içeriyor. 

Teori Uygulama

TOROS ÜNİVERSİTESİ İKTİSADİ İDARİ ve SOSYAL BİLİMLER FAKÜLTESİ

2020-2021 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI DERS İZLENCE FORMU

Güz

Zorunlu

Bölüm/Programı
Psikoloji

(30% İngilizce)
Yarıyıl

Dersin Türü

Bahar

Seçmeli

Türkçe İngilizce

Dersin Kodu

Dersin Adı Çocuk ve Ergen Psikopatolojisi

Ders Danışmanlığı

PSY471

Dersin Anlatıldığı Dil

Yüzyüze soru-cevap şeklinde yapılacaktır

Uzm.Dr.Ender Atabay

HAFTALIK AYRINTILI DERS İÇERİĞİ

Yüzyüze

Otizm Spektrum Bozukluğu

Sınıf 4.Sınıf 

Psikopatoloji Kavramı, Vaka Formülasyonu Yüzyüze

Yüzyüze

Konular

Dersin Kredi Bilgileri
AKTS


